Муниципальное казенное учреждение управление  образования администрации Верхнебуреинского муниципального района Хабаровского края

(УПРАВЛЕНИЕ ОБРАЗОВАНИЯ)

ПРИКАЗ

18.09.2014

п.Чегдомын                                                                          

  № 366
О проведении «Школы молодого учителя»

В соответствии с планами работы управления  образования, районного информационно - методического центра, с целью повышения профессиональной компетентности молодых специалистов и малоопытных педагогов,
ПРИКАЗЫВАЮ:
1. Провести  занятие «Школы молодого учителя» по теме «Молодой педагог в школе: в начале профессионального пути» 16 октября 2014 года в 10.00 на базе Центра диагностики и консультирования п.Чегдомын.

2. Утвердить программу занятия «Школы молодого учителя» (приложение 1).

3. Руководителям  общеобразовательных учреждений:

3.1.Обеспечить участие в занятии «Школы молодого учителя» молодых специалистов и малоопытных педагогов;

3.2. До 03 октября 2014г. направить в МБУ РИМЦ заявку от школы по прилагаемой  форме (приложение 2) с пометкой «Семеновой К.В. – заявка на участие в ШМУ»;
4. Директору ЦДиК Тушинской С.В. оказать необходимое содействие в подготовке и проведении «Школы молодого учителя».

5. Контроль за исполнением данного приказа возложить на Таганову О.И.,  директора МБУ РИМЦ.

Заместитель руководителя

 управления образования                                       Е.В.Грищенко
Приложение 1

к приказу № 366  от 18.09.2014 

Программа занятия «Школы молодого учителя»

Дата и время: 16 октября 2014г., 10.00
Место проведения: Центр диагностики и консультирования 

п.Чегдомын 

Участники: 
- молодые специалисты;

- малоопытные учителя;
- Посадскова Ю.А., специалист управления образования;
- Тушинская С.В., директор Центра диагностики и консультирования;

- Семенова К.В., методист МБУ РИМЦ;
- Попова Н.А., психолог Центра диагностики и консультирования.
9.45-10.00 -  регистрация участников, анкетирование.

	Время
	Событие
	Ответственный

	10.00-10.10
	Презентация программы занятия.

Установка на работу
	Семенова К.В., методист МБУ РИМЦ

	10.10-10.25
	Круглый стол по теме «Права и обязанности молодого учителя. Формы социальной поддержки молодого специалиста»1
	Посадскова Ю.А., специалист управления образования

	10.25-11.15
	Анализ итогов работы «Школы молодого учителя» за 2013-2014 учебный год и обсуждение плана работы на 2014-2015 уч.год
	Семенова К.В., методист МБУ РИМЦ

	11.15-11.25
	Перерыв 

	11.25-12.25
	Коммуникативный тренинг
	Попова Н.А., психолог Центра диагностики и консультирования

	12.25-12.40
	Подведение итогов занятия. Рефлексия
	Семенова К.В., методист МБУ РИМЦ

	12.40-14.00
	Индивидуальные консультации2
	Семенова К.В., методист МБУ РИМЦ


Примечания:
1Вопросы по теме круглого стола присылать до 10 октября 2014 г. по адресу rmk_chegd@mail.ru с пометкой «Семеновой К.В. – вопрос для Ю.А. Посадсковой Ю.А.
2Заявки на индивидуальные консультации присылать до 10 октября по адресу rmk_chegd@mail.ru с пометкой «Семеновой К.В. – заявка на индивидуальную консультацию». В заявке следует указать тему консультации/вопрос.
Приложение 2
к приказу №  366 от 18.09.2014 

Заявка на участие в «Школе молодого учителя»

педагогов  (название ОУ)

	№ п/п
	Фамилия, имя, отчество педагога

полностью
	Должность

	1
	
	

	2
	
	

	…
	
	


Дата ____________________                 Директор школы ____________/_________________
